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Worauf legen wir Wert? Was ist uns wichtig?
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Leitsatze

cKREISSCHULE

aargausSud

Auftrag und Ziel

Bildung
mit Wirkung

Die Lernenden und ihre Zukunft
stehen im Zentrum unserer Arbeit.
Wir verstehen unser gemeinsames

padagogisches und schulisches

Handeln als Grundstein fur eine

verantwortungsbewusste und
selbststandige Zukunfts-
gestaltung unserer
Lernenden.

Unsere Schule ist ein vielfaltiger und positiver Lern-
ort, an dem unsere Lernenden aktiv in dessen Aus-
gestaltung miteinbezogen werden. Unsere Ler-
nenden werden in einem wertschatzenden und
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Qualitat

Hinschauen,
lernen, entwickeln
und handeln

Umgang mit Ressourcen

Mit Achtsamkeit
zur Nachhaltigkeit

Grundhaltung

Fordern durch
Klarheit, Ermuti-
gung und Vertrauen

Wir arbeiten zukunftsorientiert,
kreativ und strukturiert. Wir uberprufen,
reflektieren und diskutieren miteinander

sorgfaltig unsere gemeinsame Arbeit
und unser Zusammenwirken. Wir
ziehen die nétigen Schlusse, damit wir
uns als Organisation und
Gemeinschaft stetig
weiterentwickeln.

Wir gehen achtsam und bewusst mit
unseren persénlichen, materiellen
und finanziellen Ressourcen um und
legen dabei Wert auf
Nachhaltigkeit.

respektvollen Umfeld dank einer verbind-
lichen Férderung an die Anforderungen und
Herausforderungen einer vielfaltigen
Gesellschaft verantwortungsvoll
herangefuhrt.

Zusammenarbeit
nach aussen

Gemeinsam stark

Die transparente und verbindliche
Zusammenarbeit mit Erziehungs-
berechtigten, Fachpersonen und Behdérden

Zusammenarbeit nach innen "
auf Grundlage der gegenseitigen

Fihrung

Miteinander b Fithren fordern
erfolgreich nachhaltigen

Wir fuhren verantwortungsvoll,
respektvoll, transparent, verlasslich
und verbindlich. Wir treffen Ent-
scheidungen uberlegt und kommu-
nizieren klar. Wir Gbernehmen
Verantwortung und ermutigen
dazu, Verantwortung
zu Ubergeben.

Bildungserfolg.

Wir arbeiten offen und verbindlich
zusammen, informieren klar,
kommunizieren transparent

und pflegen einen
respektvollen
Umgang.
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aargauSud

Schuljahresmotto

Zusammenarbeit
nach aussen

Gemeinsam stark

Die transparente und

verbindliche Zusammenarbeit
mit Erziehungs-berechtigten,
Fachpersonen und Behdrden

auf Grundlage der
gegenseitigen Wertschatzung
sehen wir als Fundament fir

einen nachhaltigen

Bildungserfolg




OIQQEISSCHULE 1. Schulordnung - Schuhausordnung

aargauSud

Umgang
Umgang mit miteinander
materiellen

ey o)

regelt das Zusammenleben an der
Kreisschule, damit erfolgreich gearbeitet
werden kann
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Die Kreisschule aargauSiid — ein Uberblick
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OIQQEISSCHULE 2.1 Die Schulstandorte/Schulhduser

aargauSud

Schulhaus Menzo - Menziken Schulhaus Central — Reinach Schulhaus Neumatt - Reinach

Turnplatzstrasse 10 Hauptstrasse 31 Neudorfstrasse 6
5737 Menziken 5734 Reinach AG 5734 Reinach AG
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OIQQEISSCHULE 2.1 Die Schulstandorte/Schulhduser

aargauSud

Wynenschulanlage - Oberkulm Oberstufenschulhaus - Unterkulm Gesamtschulleitung
Schuladministration

Neudorfstrasse 17 Hauptstrasse 30 Hauptstrasse 80
5727 Oberkulm 5726 Unterkulm 5734 Reinach AG
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OIQQEISSCHULE 2.2 Die Kreisschule aargauSud in Zahlen

aargauSud

Mitarbeitende:

* Lehrpersonen ca. 160 inkl. Assistenzen/STV
e Schulverwaltung 4

* Fachperson Informatik 1

e Standortleitungen 4

e Gesamtleitung 1

e Kreisschulvorstand aktuell 6

e Abgeordnetenversammliung 9 + 1 (Beisitz Gontenschwil)

* Fachleitung SSA 1

e Schulsozialarbeit Oberstufe/Primar 4/13

Lernende: SJ 2026/27

* Menziken ca. 250

* Reinach ca. 480

* Unterkulm ca. 340

* Total ca. 1070 (August 2021: 990)
Abteilungen/Klassen: 62
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c.’IQQEISSCIHULE 2.2 Die Schule in Zahlen Abteilungen SJ 26/27

aargauSud

Reinach Menziken Kulm

Wynenschulanlage
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193 (9) 288 (19) 238 (16) 337 (18) Total 1059 (62)
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@EISSCHULE 2.2 Klassengrossen im Durchschnitt SJ 2026/27 uiber alle drei Schuljahre

aargauSud

. Bezirksschule Sekundarschule Realschule Wm

@ 20.5 15.5
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REISSCHULE 2.3 Personal - Kreisschulvorstand

aargauSud

Barbara Heiz Pierre Pierre Maria Lisa Mario W ET U
Zesiger Zesiger Hunziker Ammann Kirchhofer

vakant

Ressort Ressort Ressort Prasidium Qualitat Ressort Ressort

Soziales Personelles Finanzen Betriebliches Kommunikation
Zetzwil / Beinwil a. S. Reinach Leimbach/ Menziken Oberkulm/
Gontenschwil Burg Teufenthal
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OIQQEISSCHULE 2.4 Gesamtschulleitung & Standortleitungen

aargauSud

Joachim Beat Barbara Jasmin Esther
Redondo Jud Grossenbacher McCrorie Krummenacher

Gesamtschulleitung Standortleitung Standortleitung Standortleitung Standortleitung
Reinach Unter-/ Oberkulm Reinach Central Reinach Neumatt Menziken
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EISSCHULE 2.5 Schulverwaltung Kreisschule aargauSud

I
o aargauSud

v.l.n.r. Esther Meier-Liithy (Leitung SV), Pamela Wehrli, Esther Eppenberger
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OIQQEISSCHULE 2.6 Schulsozialarbeit - Oberstufe

aargauSud

Die Schulsozialarbeit leistet einen Beitrag zur Lebensqualitat in der Schule. Sie tragt zu einer gesunden
Entwicklung der Sozial- und Lebenskompetenz lhrer Kinder bei.

Die Schulsozialarbeit steht auch lhnen als Eltern zur Verfiigung.

Immer wenn Sie...

* sich um die Entwicklung lhres Kindes sorgen

* merken, lhr Kind fallt durch sein Verhalten auf

* sehen, dass lhr Kind Schwierigkeiten hat, seinen Platz in der Klassengemeinschaft zu finden und
ausgeschlossen wird

* inder Erziehung nicht weiter wissen

* Unterstutzung bei familiaren Problemen suchen

e im Rahmen von Familie und Schule personliche Fragen haben und nicht wissen, an wen Sie sich wenden
kdbnnen

* nichtsicher sind, ob Sie eine Beratungsstelle aufsuchen sollen und nicht wissen, welche fiir lhre Situation die
richtige ware

* oder gern die Sicht der Schulsozialarbeit bei einem Elterngesprach dabei haben mochten

Die Gesprache werden vertraulich behandelt.
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Die Kreisschule aargauSud — Anforderungen
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/

Primarstufe

Standort?
Kompetenzen?
Ziel?

Ubertrittsverfahren

Einigungsverfahren

\

)

27.Us.2UZ0

3.1 Ubertrittsverfahren — Welcher Weg ist ratsam?

Kleinklasse
Nahziel min
standort ~ ZWischenziel h  min Q <>
m  Zwischenziel h  min
Routenziel h  min
Realschule
o o Nahzigl 45 min
sendort  Zwischenziel 1 b 30 min
0em e Pernziel 2h
o o Routenziel 31 30 min

Sekundarschule

o o Nahziel 45 min
standors 2WWISchenziel 1 h 30 min
1om  Fapnziel 2h
: C Routenziel 3 h 30 min

8]

Bezirksschule

Mahziel 45 min
Zwischenziel 1 h 30 min

Fernziel 2h
Routenziel 3 h 30 min'
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o@ElSSCHULE 3.2 Leitfragen, die beim Ubertritt helfen?

aargauSud

* Wird unser Kind in der jeweiligen Stufe erfolgreich sein kénnen?
* Wird sich unser Kind in der jeweiligen Stufe wohl und glicklich fihlen?
* Wird unser Kind die geforderten Leistungen erbringen kbnnen?

* Bringt unser Kind die erforderlichen Selbstkompetenzen mit, um in der jeweiligen Leistungsstufe
bestehen zu kdénnen?

* Wird unser Kind noch ausreichend Freizeit und Ausgleich haben kénnen?

* |st die Zuteilung zu einer bestimmten Leistungsstufe der Wunsch unseres Kindes oder von uns
Eltern?



CKREISSCHULE

argauSud

Die Kreisschule aargauSud
Bildungswege — Durchlassigkeit



REISSCHULE 4. Bildungswege Kt. Aargau

aa rgauSud
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8 Kleinklasse Realschule ﬁ Sekundarschule Bezirksschule
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6 Kleinklasse ﬁ Primarschule

Sekundarstufe |

Primarstufe
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27.08.2026

Kreisschule aargauSud
padagogische Schwerpunkte, Unterricht &
Angebote
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aargauSud

27.08.2026

5.1 schulische und padagogische Schwerpunkte an der OS

ganzheitliches

Fordern jund
Beurteilen

Wirkungsvoll - Innovativ - Integrativ - Inspirierend - Individuell - Respektvoll
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OIQQEISSCHULE 5.2 Beurteilungsprozess

aargauSud

— Januar — Juni / Juli
CEItern erhalten ) (Elterngespréche Promotion\
Vor'informatif)n zum- * Promotionsformular wird
Zwischenbericht (Sozial- e Zwischenbericht Noten durch die LP gemeinsam » Abgabe Jahreszeugnis
und_SeII\lbs;cko)mpetenzen e Zwischenbericht Sozial- mit den Eltern besprochen « Bei Leistungstypwechsel
sowie Noten ' ] ,
. ; und Selbstkompetenzen und unterzeichnet Information durch die
® LP nimmt bei Bedarf
Kontakt auf Schule b?Z' )
Klasseneinteilung
\ Oktober/ November/ \_ ) \ April / Mai \_ Y,

Dezember

Teamteaching — Coaching unterstiitzt den Lernprozess und die Schiiler/innen in ihren Leistungen.
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c REISSCHULE 5.3 Unterstiitzung der Schiiler/innen durch Teamteaching und Lerncoaching

aargauSud

- . . Schlussgespriach
Startgesprach Zwischenevaluation Tl
ALUSDUCEK

Aupgust - Oktober Januar - Mérz

April - Juni




OIQIEISSCHULE 5.4 Promotion — Verbleib in der Klasse

aargauSud

Anforderungen zum Verbleib in der Klasse ist erfillt, wer ...

Promotion Realschule Promotion Sekundarschule Promotion Bezirksschule

1. einen ungerundeten Durchschnitt der Zeugnisnoten von mindestens 4 in den Kernfachern aufweist.
2. einen ungerundeten Durchschnitt der Zeugnisnoten von mindestens 4 aufweist, der sich aus dem Durchschnitt
der Kern- und demjenigen der Erweiterungsfacher errechnet

Wer am Ende der 1. oder 2. Klasse die Promotionsvoraussetzungen nicht erfillt, wird der 2. beziehungsweise 3.
Klasse des entsprechenden Schultyps zugewiesen.
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OIQQEISSCHULE 5.5 Wechsel Leistungstyp

aargauSud

Wechsel FK - Real Wechsel Real - Sek Wechsel Sek - Bez

Gemal Schulgesetz des Kt. Aargau §16 - §19 wird fiir den Ubertritt in den nachsthéheren Leistungstyp empfohlen,
wer ...

* aufgrund der Gesamtbeurteilung im Zwischenbericht der 1., 2. beziehungsweise 3. Klasse in den Kernfachern
[...] iberwiegend gute und sehr gute Leistungen oder aufgrund der Gesamtbeurteilung im Laufe des
1. Semesters der 1. Klasse aulRerordentlich gute Leistungen in den Kernfachern aufweist,

e ...sich bezlglich Selbststandigkeit, Problemldsefahigkeit und Auffassungsgabe besonders auszeichnet,

e ...eine giinstige Entwicklungsprognose fiir den Verbleib in der jeweiligen Leistungsstufe erhalt.

Die Schullaufbahn wird in derjenigen Klasse fortgesetzt, die der absolvierten Klasse der besuchten Stufe
entspricht. [...]
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OIQQEISSCHULE 5.6 Wahlfiacher (WF) / Freifiacher lokal (FF) 1. Oberstufe

aargauSud

Chor (WF) Chor (WF) Chor (WF) Chor (WF)
LernOase (FF) LernOase (FF) LernOase (FF) LernOase (FF)
Tastaturschreiben (FF) Tastaturschreiben (FF) Tastaturschreiben (FF) Tastaturschreiben (FF)

(WF) Latein

* Die Lernenden der 6. Primarschule erhalten mit der Anmeldung fiir die Oberstufe jeweils die
Moglichkeit sich flir ein Wahlfach auf der 1. Oberstufe anzumelden.

* Die Wahlfachanmeldungen sind wichtig fiir die weitere Planung des folgenden Schuljahres,
insbesondere fir die Erstellung des Stundenplanes.

» Die Anmeldung fiir ein Wahlfach/Freifach lokal bzw. fiir ein Wahlpflichtfach ist verbindlich. Ein
Wechsel des Wahlfaches ist nicht moglich. WICHTIG ist die Auseinandersetzung zu Hause,
bevor die Anmeldung abgegeben wird.
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cKREISSCHULE

aargauSud

5.7 Das Stufenmodell — einfach erklart — Teil 1

27.08.2026

e

free o education

A
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27.08.2026

Digitalisierung KSa$
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aargauSud

Mitte/Ende Mai:

Versand der
Standort- & Klassen-
einteilungen

27.08.2026

Ende Juni bzw.
Anfang Juli:

Information
Notebook,
Leihvertrage,
Depotzahlung

6.2 Digitalisierung — Einstieg an der KSa$

Anfang August:

Versand Login
KLAPP fir die neuen
Schulerinnen und
Schuler

Wirkungsvoll - Innovativ - Integrativ - Inspirierend - Individuell - Respektvoll

Schulbeginn:

Login M365 Rollout
Notebooks
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Die Kreisschule aargauSud — Organisatorisches

Wirkungsvoll - Innovativ - Integrativ - Inspirierend - Individuell -
R
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OIQEISSCHULE 7.1 Zuweisungspraxis - Standorte

aargauSud

* SeReal: Jugendliche aus Beinwil am See, Birrwil, Gontenschwil, Leimbach und Zetzwil werden
grundsatzlich dem Standort Reinach zugeteilt. Jugendliche aus Menziken und Reinach werden
Menziken oder Reinach, Jugendliche aus Burg werden Menziken zugeteilt.

* Bezirksschule: Jugendliche aus Gontenschwil und Zetzwil werden dem Standort Reinach oder
Unterkulm zugeiteilt. Jugendliche aus Beinwil am See, Birrwil, Burg, Leimbach und Menziken werden

Reinach zugeteilt.

e Aus schulorganisatorischen Griinden konnen Jugendliche einem von der Regel abweichenden
Standorte zugewiesen werden.

* Eine abweichende Zuteilung erfolgt durch den Kreisschulvorstand auf Antrag der Gesamtschulleitung.

* Es gibt keine Wahlfreiheit fiir Eltern oder Lernende.

Grundsatzentscheid Schulpflege - heute Kreisschulvorstand - vom 26.9.2019
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OIQQEISSCHULE 7.2 Praxis Schillerzuweisung — Kriterien

aargauSud

Zusammen-
setzung
(m/w/
Leistungs- Sprache

typ etc.) Standorte
Reinach —

— e

Klassen-
grosse

schul-
organisa-
torische abgebende

Primar-
Argumente schule

soziale
Bindungen/
Beziehungen

Verteilung Bez, Sek, Real, KK und WJ auf 5
Schulhauser auf 3 bzw. 4 Schulorte
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OIQQEISSCHULE 7.3 Praxis Schiilerzuweisung am Beispiel der SuS-Zahlen SJ 2025/26

aargauSud

27.08.2026

Teufenthal || Basel
4% 0%

Unterkulm

11% Menziken-Burg

23%

u Menziken-Burg

® Beinach-Leimbach

Oberkulm
— = Beinwila/S
® Birrwil
u Zetzwil
® Gontenschwil
= Oberlulm
Gontenschwil = Unterkulm
7% = Teufenthal
= Basel
Zetzwil

A%
Birrwil Reinach-Leimbach
2% 29%
Beinwil a/S
10%
Wirkungsvoll - Innovativ - Integrativ - Inspirierend - Individuell - Respektvoll 37



cKREISSCHULE
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Ubertrittsverfahren
Primarstufe bis 1. Marz

Beginn
Abteilungsplanung
Kreisschule aargauSud

27.08.2026

Allfallig eingegangene
Gesuche
Standortzuteilung

werden unabhangig des
Eingangsdatums bis

Ende Marz beantwortet.
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7.4 Praxis Schiilerzuweisung - Prozess

Planung
Standortzuteilungen
durch die Kreisschule

aargauSud ab Ende Marz
bis Mitte April

Kommunikation Versand
Standortzuteilungen &

Klasseneinteilungen bis
voraussichtlich Mitte
\YETR
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o@ElSSCHULE 7.5 Praxis Schiilerzuweisung - Gesuche

aargauSud

Bei Gesuchen entscheidet die Gesamtschulleitung tber einen allfalligen Schulortwechsel.

begriindete Anliegen fir einen
Schulortwechsel der Eltern/
Erziehungsberechtigten

offentliche

Anliegen

Schul-
Organisation
Schulgeset;
Verordnung
Gesuche der Eltern/
Erziehungs-
berechtigten
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o@ElSSCHULE 7.5 Praxis Schiilerzuweisung - Gesuche

aargauSud

Bei Gesuchen entscheidet die Gesamtschulleitung tber einen allfalligen Schulortwechsel.

begriindete Anliegen fir
einen Schulortwechsel der
Eltern/ Erziehungs-
berechtigten

offentliche Anliegen

Schul-
organisation
Schulgesetz
Gesuche der E|te.rn/
m Erziehungsberechtl gten
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Haben Sie Fragen?



EISSCHULE

K
CJ aargauSud

27.08.

Besten Dank fiir lhre Aufmerksamkeit und lhre Zeit
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